REFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

Rua Santo Antonio, n® 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

CNPJ: 18.837.278/0001-83

CERTIDAO

Gislaine Pereira dos Reis, no uso das atribuigbes
do cargo de Chefe de Segdo de Recursos
Humanos, etc. ...

Certifico a pedido da interessada que revendo os arquivos desta reparticao,
verifiquei constar que JACILAINE DE ABREU MIRANDA AMORIM ,inscrita no
CPF:058.747.466-17,PIS/IPASEP: 119.74743.38.6 exerceu o cargo de Agente
Comunitario de Saude de 01/03/2010 a 31/12/2012.Certifico também que como
Diretora de Departamento conta no Periodo de 01/03/2013 a 15/07/2013 perfazendo
um total de 1.174 (mil cento e setenta e quatro) dias ou 3(trés) anos ,2(dois) meses e
19(dezenove) dias de exercicio sob Regime Estatutario ,sendo que no periodo
trabalhado e relacionado acima houve recolhimentos para o INSS. Certifica
finalmente, que os documentos utilizados na presente certidao se encontram a
disposicao na segdo de Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal.

Assim firmo a presente certidao.
Prefeitura Municipal de Abre Campo, 03 de maio de 2016

Esta certiddo podera ser consultada no sitio eletrénico:

www.abrecampo.mg.gov.br/download/section/1

o
o
)
Gislaine \Pereira dos Reis
Chefe da Secao de Recursos Humanos

De acordo: A/) %

Marcio Moreira Victor
Prefeito Municipal




s @ PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

i f}‘w Rua Santo Antonio, n® 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

GRADE DE CONTAGEM DE TEMPO

Nome: Jacilaine de Abreu Miranda Amorim
Cargo: Agente Administrativo, Diretora de Departamento

Municipio: ABRE CAMPO/MG

Anos | Ocorréncia |Jan.|Fev.|Mar.|Abr.|Mai.|Jun.|Jul. | Ago.|Set. |Out. |[Nov. |Dez.| TOTAL

Presenca = - 31 |30 | 31 | 30 |31 ] 31| 30| 31| 30 | 31 |306

5010 Lic. Gest - - = - = = - - - - - _ _

Lic. Salde - - - - - = = = - - - |-

Faltas - - - - - - - - - - - - |-

Presenca 31 | 28 | 31 [ 30|31 |30 |31] 31 )30 31| 3031|365

2011 Lic. Gest - - - - = - = = - - - - -

Lic. Saude - - - - - - = = = = = - -

Faltas - - - - - - - - - - - - |-

Presenca 31|29 |31 30|31 30|31 (31 |30]31] 30| 31 366

5012 Lic. Gest - - - = = = = = - - - -

Lic. Saude - - - - - - - N = - - |-

Faltas = - - - - - - - - - - - |-

Presenca # = 31 | 30 | 31 | 30 [ 15 - . - - - 137

2013 Lic. Gest - - - - = = < = - - - - -

Lic. Salde - - - - - - - - N - - - -

Faltas

TOTAL|1.174

O referido é verdade e para certifica-lo reportei-me aos documentos arquivados
nesta Prefeitura.

Prefeitura Municipal de Abre Campo, 03 de maio de 2016

> De acordo: 0/2@%
Gislaine Pereira dos Reis Marcio Moreira Victor

Chefe da Segado de Recursos Humanos Prefeito Municipal
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RAIS - Relacio Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2013
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Verséo: 4.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacao: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 591
CNPJ/CEI : 18.837.278/0001-83 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&o Social:  PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO Para uso da empresa: 9
VinCULO
PIS: 119.74743.38.6 Nome: Jacilaine de Abreu Miranda
Nascimento: 22/09/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 058.747.466-17
381 Sexo E Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
S| Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Q‘a’ Local de Trabalho:  31-00302 - ABRE CAMPO - MG Para uso da empresa: 9
LE Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Data de Admissao: 01/03/2010 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
& | Salario Contratual: 724,00 Tipo Salério: 1 -Mensal
é Horas Semanais: 44 CBO: 515105 - Agente comunitario de saude
<t | Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico n&o-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagdo especial, ndo-  Alvara: Né&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  01/03
| 1D - - 00 0000 [ i
% 2) i i 00 %’ Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
‘3 i 3) . B 00 g Aviso Prévio: 0,00
& Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
f% { Jan 678,00 | Mai 0,00 | Set 0,00 Férias Indenizadas: 904,00
= Fev 678,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
£ Mar 0,00 'Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
% Abr 0,00 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13¢ Parcela Final 03 - 169,50 Gratificagdes: 0,00
< CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
E Sindical 00.717.913/0001-23 0,24 Confederativa 0,00
= Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
t_J Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nzo
VINCULO
1S 119.74743.38.6 Nome: Jacilaine de Abreu Miranda
Nascimento: 22/09/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 058.747.466-17
S 1 Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
‘g}x t Deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
5 | Localde Trabalho:  31-00302 - ABRE CAMPO - MG Para uso da empresa: 9
E ‘ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S Data de Admisséo: 01/03/2013 Tipo de Admissao 02 - Admisséo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
t_n Saléario Contratual: 747,61 Tipo Salario: 1 - Mensal
E Horas Semanais: 44 CBO: 131310 - Diretor de instituicdo educacional publica
< | Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico nao-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagdo especial, ndo-  Alvara: Nao
; De Ate Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  15/07
= 1 - # 00 0000 « :
3 2) ) ) 00 2| Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
7] 0 . goox
L%’ 3) . . 00 8| Aviso Prévio: 0,00
& Remun. H Extra | Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’:, Jan 0,00 | Mai 1.08762 | Set 0,00 Férias Indenizadas: 604,27
5 Fev 0,00 1 Jun 1.08762 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
g Mar 1.087,62 : Jul 710,68 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.112 54 ' Ago 0,00 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 139 Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 453,18 Gratificagdes: 0,00
? CNPJ da Entidade Sindical  v/zjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
£ | Sindical 00.717.913/0001-23 0,24 Confederativa 0,00
L% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
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